Offre d'emploi CANOSPEE

Titre du poste : Responsable éducation relative a I'’environnement
Nombre de postes a combler : 1
Remplacement congé parental (10 mois) : a partir du 22 septembre 2025

Vous voulez agir concrétement pour l'environnement et faire une
différence? Joignez-vous a CANOPEE pour faire partie d'une entreprise
d’économie sociale en pleine croissance qui contribue au
verdissement, a la protection des milieux naturels et a la sensibilisation
des collectivités de Laval et de ses environs!

Sous la supervision de la direction des opérations et du développement,
vous devrez développer et superviser la mise en oeuvre ainsi que
I'évaluation continue de [l'offre d'activités éducatives dans |Ia
programmation grand public et pour divers pubilics ciblés.

Nous cherchons une personne énergique et entreprenante afin de
contribuer au développement du volet éducatif de CANOPEE.

Taches principales

Planification et coordination

e Coordonner la planification et la mise en ceuvre d'une
programmation annuelle d'activités.

e Créer des contenus éducatifs (ateliers, tours guidés, matériel
pédagogique, etc.).

e Faire des suivis réguliers sur le succes des animations (recueillir les
réactions de I'équipe et des participants, etc.).
Effectuer la reddition de compte des programmes.
Animer les activités au besoin.

Relation avec les partenaires et développement
e Maintenir les relations avec les partenaires existants afin de
développer des projets collaboratifs.
e Développer de nouveaux partenariats et rechercher des subventions
pour réaliser ou améliorer la programmation et l'offre de services en
ERE.



e Documenter de nouvelles idées de projets et explorer les
opportunités de les mettre en ceuvre.

Gestion des ressources humaines (supervision)
e FEtablir les horaires pour le personnel du volet éducation.
e Veiller a la qualité des prestations du volet éducation.
e Superviser et accompagner le personnel du volet éducation et veiller
a son bien-étre et a sa sécurité.

Exigences du poste

Formation
e Baccalauréat dans un domaine pertinent, idéalement en éducation,

environnement, biologie, développement des affaires, etc.

Expérience
e Trois (3) années d'expériences pertinentes.
e Toute autre combinaison de scolarité et d'expérience pertinente sera
considérée.

Connaissances

e Tres bonnes connaissances et fort intérét en éducation relative a
I'environnement.
Bonnes connaissances en gestion de projets.

e Bonnes connaissances informatiques des logiciels courants comme
la suite Office ou Google Workspace.

e Excellente maitrise de la langue francaise et connaissance de
I'anglais.

e Connaissances en écologie.

Compétences personnelles et relationnelles
e Entregent, autonomie et sens des responsabilités.
e Excellentes aptitudes en communication verbale et écrite.
e Organisation, gestion du temps et des priorités.
e Sens des relations interpersonnelles : courtoisie, tact, diplomatie,
entregent, bonne capacité d'écoute et de persuasion, etc.
Souci de la qualité du travail.
Avoir un intérét marqué pour l'environnement et la mission de

I'organisation.



Conditions de travail

Nous garantissons I'égalité des chances et nous nous engageons a créer
une culture organisationnelle diversifiée et inclusive sans discrimination.

Salaire
e A partir de 30,78 $/h, selon l'expérience.

Horaire
e 35 hrs/sem du lundi au vendredi (travail occasionnel le soir et les fins
de semaine)

Contrat a durée déterminée
e Remplacement de congé parental (10 mois)

Lieu de travail
e Bureau: 1200, boul. Saint-Martin Ouest, Laval.

e Déplacement entre les divers sites d'activités partout a Laval.
e Possibilité de télétravail.

Candidature

Pour postuler, envoie ton CV a recrutement@reseaucanopee.org.
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