
 

      

 

  

 

NOTAT: Oplæg til ny kontingentstruktur i Haderslev Erhvervsråd 2024  

 

Baggrund:  

Bestyrelsen for Haderslev Erhvervsråd besluttede 11. december 2023, at fremføre et forslag til ny 
kontingentstruktur med tilhørende prisreguleringer for medlemskab i Haderslev Erhvervsråd på 
generalforsamlingen i 2024.  

Ønsket om prisregulering af medlemskaberne skal ses med baggrund i den generelle prisudvikling, inflation, 
samt et ønske om, fortsat at kunne opretholde og ikke mindst udvikle relevante og værdiskabende tilbud til 
erhvervsrådets medlemsvirksomheder. 

 

1) Forslag til ændring i kontingentstruktur + prisstigning: 

Nedenfor ses forslag til ny kontingentstruktur samt prisjustering. Priserne er gældende for et helt 
kalenderår, og et medlemskab omfatter alle virksomhedens ansatte.  

 

 

 

 

 

 

 

*Det er ikke muligt at vælge personligt medlemskab for enkeltmandsvirksomheder. Personligt medlemskab er 
tilgængeligt for personer, hvis virksomhed ikke ønsker at tegne et medlemskab, eller som ikke er i job. 

 

2) Forslag til årlig indeksregulering af medlemskontingentsatser: 

Bestyrelsen lægger yderligere op til at medlemskontingentet indeksreguleres hvert år og sker i 
forbindelse med kontingentopkrævning. Indeksreguleringen baseres på Danmarks Statistiks 
nettoprisindeks.  

3) Forslag til regler for udmeldelse: 

Evt. udmeldelse skal ske senest d. 30. september i indeværende år for at have gældende 
virkning for det følgende kalenderår. Sker udmeldelsen senere, træder denne først i kraft fra 
efterfølgende kalenderår. Dvs. udmeldelse efter 01.10.2024, vil dermed træde i kraft 01.01.2026. 

Kontingentet opkræves fremover forud (i november) for det kommende år.  

Dette giver Haderslev Erhvervsråd større sikkerhed ift. budgettering og planlægning af det 
kommende år. 

1-2 ansatte 1650 
3-4 ansatte 2200 
5-9 ansatte 3850 
10-19 ansatte 6050 
20-29 ansatte 8250 
30-49 ansatte 10450 
50+  13200 
Iværksættere Første år gratis, herefter 

normalt medlem 
Personligt medlemskab* 1000 


